RELACION ACUERDOS COOSERVUNAL

ACUERDO FECHA CONCEPTO
1 11/02/1995|Se acuerda realizar la Asamblea General de delegados y se reglamenta la eleccion de los mismos
2 11/02/1995 Se convoca al eleccion de Delegados para el periodo 1995 y se definen zonas electorales y nimero de delegados a elegir
b=y 3 19/04/1995|Se adoptan medidas temporales sobre politicas de ahorro y crédito
& 4 15/06/1995|Se define la jornada ordinaria de trabajo
5 19/10/1995|Se define la reglamentacion para los préstamos por cuota Unica
6 19/10/1995|Se reglamenta el préstamo a los empleados
7 19/10/1995|Se modifican los plazos para los créditos
1 01/06/1996|Se reglamenta el pago de cuotas extas
2 01/06/1996|Se amplia reglamentacion a la Linea CREDIAGIL
3 01/06/1996|Se reglamenta el funcionamiento del Consejo de Administracion
5 4 01/06/1996|Se aprueba el reglamento interno de funcionamiento del Comité de Educacion
& 5 07/09/1996|Se aprueban unas admisiones especiales
6 08/11/1996|Se adopta reglamento de funcionamiento del Comité de Servicios y Crédito
7 09/11/1996 Se define las condiciones para que los miembros del Consejo de Administracion y Junta de Vigilancia puedan ser odeudores
8 25/01/1997 | Se reglamenta axilio para capacitacion
9 25/01/1997|Se reglamenta el préstamo a los empleados
10 08/02/1997|Se introducen modificaciones al reglamento de afiliaciones y retiros
11 15/03/1997|Se modifica la reglamentacién del aporte forzoso por crédito y se define el cruce de aportes
o 12 17/05/1997|Se define el pago de cuotas respaldas con primas
3 13 21/06/1997|Se precisa el cruce de aportes
~ 14 08/08/1997|Se aprueba el reglamento de Fondo de Solidadridad y se ordenan los respectivos descuentos
15 13/09/1997|Se modifica la reglamentacién para la eleccion de delegados
16 13/09/1997 Se a prueban las fechas para eleccion de delegados del periodo 97-99 y se convoca a Asamblea Ordinaria de Delegados
17 22/09/1997|Se establece paln de ajuste exigido por el decreto 1840 del 21/07/1997
18 28/01/1998(Se aplica una sancion por exclusion
— 19 24/04/1998|Se inicia campafa de ahoorors con los delegados ahorro forzoso capitalizacion
bres 20 13/06/1998|Se reglamenta el auxilio de educacion
@ 21 15/09/1998|Se reglamenta el Fondo de Incapacidades FICOOP
22 23/11/1998|Se hace ajuste a la estructura financiera y crediticia
23 27/01/1999 Se autoriza al Comité de solidaridad retirar los dineros de la cuenta para apoyo construccion de escuela en zona cafatera
24 24/01/1999|Reglamentar el auxilio funerario
25 24/01/1999(Se reforma acuerdo 22 numeral 2
26 19/01/1999(Se reglamenta el prestamo para los nuevos asociadas
27 05/04/1999 Se establecen mqntos mé.ximos de .prestamos' sin cheudor, préstamos de emergencia, rebaja de intetreses y atribuir a Ia
gerente para autorizar creditos con primas y quinquenios
'%‘ 28 04/06/1999 Se autoriza el recuado de serviciosa publicos para asociados sin costo. Credito personal hasta por 2 millones sin codeudor.
© Ingreso de nuevos asociados sin cuota de afiliacion y autorizacuién de credito inmediato
29 01/07/1999|Se modifica y reglamenta el préstamo a empleados
30 01/08/1999|Se modifica la reglamentacién del aporte forzoso para créditos y se definne el cruce de aportes
31 04/11/1999|Se reglamenta las lineas de crédito para la feria de la Familia COOSERVUNAL
32 15/12/1999 Se define las fechas para la eleccién de Delegados para el periodo 2000-2002 y convova a Asamblea Anual Ordinaria.




33 15/12/1999|Se acuerda realizar la Asamblea General de Delegados y se reglamenta la eleccién de los mismos
Se derogn los acuerdos 11, 13 y 30 sobre cruce de aportes y topes maximos. Se reglamenta el cobro de aportes
34 01/03/2000|forzosos. Se define el capital maximo para ser financiado por Cooservunal. Y da facultades extraordinarias a |a|
gerente para agilizar créditos.
35 19/05/2000|Rse autoriza convenio de colocacion de cartera entre COOTRAUNAL Sede Manizales y COOSERVUNAL Medellin.
o 36 29/05/2000|Se autoriza el estuidio de estados financieros de COOTRUANAL manizales y fijar viabilidad financiera de asociados.
S 37 27/06/2000(se rglamenta el aporte forzoso para liquidar créditos.
© 38 27/07/2000(Se fija el costo por seguro y cuota de administracién en un 4%
39 19/09/2000|Se fija el costo por seguro y cuota de administracion en un 3%
40 Se fija la estructura de descentralizacion social y administrativa para Manizales
41 16/09/2000|Se reglamenta el Fondo de Solidaridad
42 16/09/2000(Se reglamenta el funcionamiento de los comités de educacién
43 12/03/2001|Se reglamenta el proceso de refinanciacion de créditos
44 13/03/2001|Se crean los cargos de control interno y auditor de sistemas
45 13/03/2001|Se nombra Gerente suplente y ala vez representante legal
N 46 13/03/2001|Se aumenta el tope méaximo para cupo de créditos y aumenta plazo para creditos con cuota Unica
8 47 17/05/2001|Se nombra oficial de cumpliento
- 48 18/05/2001|Se adopta la tabla de parametrizacién de créditos
49 18/07/2001|Se reglamenta caso especial de Asociados Manizales
50 16/08/2001|Se reglamenta la eleccién y la Asamblea anual de Delegados periodo 2002-2005
51 26/09/2001|Se reglamenta la conformacién de organos de direcciéon de la agencia Maniazles
52 28/01/2002|Se reglamenta y aprueba la tabla de para metrizacién de créditos
53 11/03/2002|Se reglamenta el procedimiento para reestructuracion (refinanciacion) de créditops.
54 11/04/2002|Se reglamenta el Comité interno de Administracion del Riesgo de Liquidez
o 55 18/06/2002|Se reglamenta el preéstamo a empleados no asociados de cooservunal
S 56 18/06/2002|Se reglamenta auxilio educativo para empleados
N 57 23/05/2002|Se autoriza a la Gerencia para aprobacion de préstamos para empleados y miembros privilegiados
58 19/06/2002|Se autoria a representante legal para tramitar cupo de credito para el fondo de liquidez
59 02/09/2002|Se reglamenta la ampliacion de la base social de la cooperativa
60 18/09/2002|Se reglamenta credito con débito automético de la cuenta de ahorros
61 Se actualiza el acuerdo 40 para inscribir la Agencia Manizales ante la Camara de Comercio
62 03/04/2003Se reglamenta las deducciones de nomina
63 31/03/2003|Se sanean las bases de datos de cooservunal
64 19/09/2003|Se nombra oficila de cumplimiento
65 19/09/2003|Se reglamenta la participacion de los asociados en los comites de administracion de las Agencias
N 66 19/09/2003 Sg rgglamenta la Linea de crédito débito automético de cuentgs de ahorros',, cupos d.e'credito sin codeudor, otorgameinto de
S créditos e empleados de la UN con contratos de libre nombramiento y remocion y provisionales
® 67 20/09/2003|Se crea el comité de riesgo de liquidez
68 08/10/2003|Se crea el Comité de evaluacién de Cartera
69 29/10/2003 Se, tgrmianla linea de credito cupo fijo y se establece tener en cuenta otros ingresos de los asociados para el otorgameinto de
créditos
Se autoriza una modificacion y se acoge a la ley de arrastre art. 9 de la resoluciéon 1507 del 27 de nov. /2001
70 15/12/2003
71 19/01/2004|Se reglamenta el cupo maximo de endeudameinto de los asociados de la coop
72 0/0/04|Se reglamenta crédito de empleados asociados a la cooperativa
73 26/06/2004 Se retira el cop_ro del auxilio funerario como qpligatorio, se cobrara mensualmente 9% s.m.l.v. Cobrado en dos cuotas
N mensuales. Se fija el monto en 1.8 s.m.l.v. El auxilio y se reglamenta.
R 74 26/06/2004|Se reglamenta los credito con cuotas extraordinarias por caja unicamente para Bogota
75 19/08/2004|Se reglamenta la edad maxima para ingresar o reingresar a la Copperativa
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77 18/09/2004|Se reglamenta realizar la eleccion y Asamblea Anual de Delegados periodo 2005-2008
N 78 09/04/2005 Se reglamenta la base social de la coopertsaiva
&
79 21/01/2006|Se realizan los nombramientos de los Comités de Administracion de las Agencias
80 21/01/2006|Reglamenta el procedimiento de cuentas inactivas con saldos
81 21/01/2006 Reglamenta el procedimiento para dar de baja aportes con mas de 6 meses sin movto. Y se cruzan saldos negativos inferiores
a $10.000 en cuentas de ahorro
o Se adiciona al reglamento de crédito caso especial Vigilantes de la Universidad Nacional. Horas extras para cupo de crédito
S 82 23/03/2006
< Se incentiva a los Asociados de la Agencia Bogota por pago oportuno de sus obligaciones. No necesitaran codeudor para
83 23/03/2006 credito
84 20/04/2006|Se delegd la reglamentacion sobre las condiciones que deben cumplir los nuevos asociados.
85 20/05/2006|Se delegé en la Gerencia la aprobacion de reingresos a la entidad.
86 17/06/2006 |prepago creditos
. 87 21/04/2007 Ingreso Esudiantes especiales
§ 88 24/08/2007|Cartilla, se acuerda realizar la Asamblea General de Delegados y se reglamenta la eleccion de los mismos
89 20/09/2008| Por el cual se reglamenta la apertura de titulo de ahorro contractual obligatorio para asociados nuevos y antiguos
90 16/01/2008]Por el cual se deroga el acuerdo 89 y se reglamenta la apertura de titulos de ahorro contractual del 3 %
para asociados nuevos y antiguos”
o 91 29/03/2008|Auxilio educativo empleados Cooservunal (deroga acuerdo 56)
§ 92 19/07/2008|Reglamento funcionamiento comité de credito
93 19/07/2008|Reglamenta el procedimiento de las cuentas de ahorro inactivas y creditos con saldo a favor de exasociados.
94 19/07/2008|Reglamento y procedimiento con saldos de cartera inferiores a $10.000 (deroga acuerdo 81)
95 19/07/2008|Asamblea Extraordinaria de delegados sep. 6 de 2008
96 22/11/2008|Asamblea anual de delegados
97 23/05/2009|Multiplicador de aportes
98 03/09/2009|Asamblea Extraordinaria de delegados
N 99 12/12/2009|manual sipliaf
8 100 12/12/2009|codigo de conducta
101 12/12/2009|convocatoria asamblea de delegados feb 2010
102 20/03/2010|Modifica estudio de Capacidad de endeudamiento para personas que ganen unSMMMLV




